
Démarche : Bilan de mission(s) particulière(s)

Organisme : LYCEE PROFESSIONNEL ARMAND GUILLAUMIN (LP)

Identité du demandeur

Email

Civilité

Nom

Prénom

Formulaire
Formulaire de demande d'engagment/ajustement dans les missions particulières au lycée Armand Guillaumin d'Orly

Information concernant le déclarant

Fonction
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Enseignant

CPE

Discipline
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Anglais-lettres

Arts appliqués

Biochimie

Biotechnologies

Coiffure

Économie gestion

EPS

Espagnol-lettres

Esthétique, cosmétique, parfumerie (ECP)

Lettres-histoire
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Maths-Sciences

Sciences et techniques médico-sociales (STMS)

Statut
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Titulaire

Stagiaire

Contractuel

Adresse de messagerie electronique

Numéro de téléphone portable

Bilan du ou des missions particulières

Cas des missions particulières partagées par plusieurs personnels
Un bilan par personnel est attendu. Le bilan peut être identique.

Bilan d'une mission du Pacte
Nature de la mission particulière
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Coordination EPS

Coordination UPE2A

Coordination 1ère année de BTS MECP

Coordination 2ème année de BTS MECP – FM

Coordination 2ème année de BTS MECP – MNG

Coordination STMS – AEPA

Coordination STMS – ASSP

Coordination Coiffure

Coordination Esthétique

Coordination Biotechnologies

Coordination Économie-Gestion

Coordination Lettres-Histoire

Coordination Lettres-Anglais

Coordination Maths-Sciences

Coordination Arts Appliqués

Référent Égalité Filles-Garçons

Référent Culture
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Référent international

Référent Éducation au Développement Durable

Référent CESCE

Référent Vie Lycéenne

Référent Pix

Référent Harcèlement

Rémunération associée à la mission particulière
La rémunération associée à la mission particulière est indiquée sur la lettre de mission ainsi que sur la ventilation de
services d'enseignement.
Elle est indiquée en unités d'IMP à travers des taux d'application.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
0,25 IMP (taux 1)

0,5 IMP (taux 2)

1 IMP (taux 3)

2 IMP (taux 4)

3 IMP (taux 5)

Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Copie de la lettre de mission définissant la mission particulière

Bilan de la mission particulière en lien avec la lettre de missison

Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Pièce(s) complémentaire(s) pouvant illustrer le travail réalisé dans le cadre de la mission particulière

Nature de la mission particulière
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Coordination EPS

Coordination UPE2A

Coordination 1ère année de BTS MECP

Coordination 2ème année de BTS MECP – FM

Coordination 2ème année de BTS MECP – MNG

Coordination STMS – AEPA

Coordination STMS – ASSP

Coordination Coiffure

Coordination Esthétique
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Coordination Biotechnologies

Coordination Économie-Gestion

Coordination Lettres-Histoire

Coordination Lettres-Anglais

Coordination Maths-Sciences

Coordination Arts Appliqués

Référent Égalité Filles-Garçons

Référent Culture

Référent international

Référent Éducation au Développement Durable

Référent CESCE

Référent Vie Lycéenne

Référent Pix

Référent Harcèlement

Rémunération associée à la mission particulière
La rémunération associée à la mission particulière est indiquée sur la lettre de mission ainsi que sur la ventilation de
services d'enseignement.
Elle est indiquée en unités d'IMP à travers des taux d'application.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
0,25 IMP (taux 1)

0,5 IMP (taux 2)

1 IMP (taux 3)

2 IMP (taux 4)

3 IMP (taux 5)

Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Copie de la lettre de mission définissant la mission particulière

Bilan de la mission particulière en lien avec la lettre de missison

Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Pièce(s) complémentaire(s) pouvant illustrer le travail réalisé dans le cadre de la mission particulière

Nature de la mission particulière
Cochez la mention applicable, une seule valeur possible

Coordination EPS
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Coordination UPE2A

Coordination 1ère année de BTS MECP

Coordination 2ème année de BTS MECP – FM

Coordination 2ème année de BTS MECP – MNG

Coordination STMS – AEPA

Coordination STMS – ASSP

Coordination Coiffure

Coordination Esthétique

Coordination Biotechnologies

Coordination Économie-Gestion

Coordination Lettres-Histoire

Coordination Lettres-Anglais

Coordination Maths-Sciences

Coordination Arts Appliqués

Référent Égalité Filles-Garçons

Référent Culture

Référent international

Référent Éducation au Développement Durable

Référent CESCE

Référent Vie Lycéenne

Référent Pix

Référent Harcèlement

Rémunération associée à la mission particulière
La rémunération associée à la mission particulière est indiquée sur la lettre de mission ainsi que sur la ventilation de
services d'enseignement.
Elle est indiquée en unités d'IMP à travers des taux d'application.

Cochez la mention applicable, une seule valeur possible
0,25 IMP (taux 1)

0,5 IMP (taux 2)

1 IMP (taux 3)

2 IMP (taux 4)

3 IMP (taux 5)

Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Copie de la lettre de mission définissant la mission particulière

Bilan de la mission particulière en lien avec la lettre de missison
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Pièce justificative à joindre en complément du dossier
Pièce(s) complémentaire(s) pouvant illustrer le travail réalisé dans le cadre de la mission particulière

Mission(s) non réalisée(s)

Comment sont traitées les missions non réalisées ?
En cas de mission non réalisée, un retrait de l'IMP sera réalisée en fin d'année scolaire.

Une ou des missions sont-elles non réalisées ?
Cochez la mention applicable

Oui

Non

Indiquer la ou les missions non réalisées

Validation des informations transmises

Je certifie l'exactitude des informations et pièces transmises.
Cochez la mention applicable

Oui

Non
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